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REGULA LAS CONDI Cl ONES DE TRABAJO Y CONTRATACI ON DE LOS TRABAJADORES DE ARTES Y
ESPECTACULCS

_ _Teniendo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
si guiente

Proyecto de |ey:

"Articulo anico,- Agrégase en el Titulo Il del Libro | del Codigo
del Trabajo, el S|%g|gnte C%pltulo IV, nuevo, pasando el actua
Capitulo 1V a ser pitulo

Capitulo IV
Del contrato de |os trabajadores de artes y espectacul os

Articulo 145-A - El presente Capitulo regula | a relaci6n de
trabaj o, bajo dependencia o subordinaci6n, entre | os trabajadores de
artes y espectacul os y su enpl eador, |a que debera tener una duracion
determ nada, pudi endo” pactarse por un plazo fijo, por una o mas
funci ones, por obra, por tenporada o por proyecto. Los contratos de
trabaj o de duraci 6n indefinida se regiran por |las normas conunes de
est e Codi go. )

Se entenderé& por trabajadores de artes y espectéacul os, entre
otros, a los actores de teatro, radio, cine, internet y television
folcloristas; artistas circenses; aninadores de marionetas y titeres;
corebégrafos e intérpretes de danza, cantantes, directores y
ej ecutant es nusi cal es; escendégrafos, profesionales, técnicos y
asi stentes ci nemat ogr afi cos, audiovisuales, de artes escénicas de
di sefio. y nontaje; autores, dramaturgos, |ibretistas, guionistas,
dobl aj i stas, conpositores y, en general, a |las personas que, teniendo
estas calidades, trabajen en circo, radio, teatro, televisidn, cine,
sal as de grabaci ones o dobl aj e, estudi os ci nematogréaficos, centros
nocturnos o de variedades o en cual quier otro |ugar donde se presente,
proyecte, transmita, fotografie o digitalice |la Inmagen del artista o
del “nmisi co o donde se transmita o quede grabada |la voz o |la misica
medi ante_procedi mentos el ectroénicos, virtuales o de otra natural eza,
y cualquiera sea el fin a obtener, sea éste cultural, conercial
publicitario o de otra especie.

_ _Tratandose de |a creaci 6n de una obra, el contrato de trabajo, en
ni ngan caso, podré afectar la libertad de creaci6n del artista
contratado, sin perjuicio de su obligacion de cunplir con |os
servicios en |los térnm nos estipul ados en el contrato.

Articul o 145-B.- Trat4ndose de contratos de trabajo por una o nés
funci ones, por obra, por tenporada, o por proyecto, de duracioén
inferior a treinta dias, el plazo de escrituraci6n serd de tres dias
i ncorporado el trabajador. SI el contrato se celebrare por un | apso
inferior a tres dias, debera constar por escrito al nonmento de
iniciarse la prestaci 6n de |os serviclos.

Articulo 145-C - Lo disPuesto en el inciso prinmero del articulo
22 de este Codigo no sera aplicable a | os trabajadores conprendi dos en
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este Capitulo IV. Con todo, la jornada ordinaria diaria de trabajo no
podra exceder de diez horas. ]

Articul o 145-D.- Los trabajadores de artes y espectéacul os estéan
except uados del descanso en,don1ngo y festivos, debiendo el enpleador
otorgar en tales casos un dia de descanso conpensatorio por |as
activi dades desarrol |l adas en cada uno de esos dias, aplicandose a su
respecto |l o dispuesto en el articulo 36 de este Codigo. El descanso
sefial ado en dicho articulo tendrd una duraci 6n de treinta y tres horas
conti nuas.

Cuando se acunul e més de un dia de descanso a | a semana, |as
partes podran acordar una especial forma de distribucion o de
remuneraci 6n de | os dias de descanso que excedan de uno senmanal . En
este ultino caso, |la renmuneraci 6n no podra ser inferior a la prevista
en el articulo 32 de este CAdigo. ) )

Articul o 145-E. - La deterninacion del horario y P!an de trabajo
para cada_j ornada | aboral debera efectuarse con la suficiente
anticipacion al inicio de la prestaci on de |os respectivos servici o0s.

Articul o 145-F.- El enpl eador deberé costear o proveer el
trasl ado, alinentaci6n y alojaniento del trabajador, en condiciones
adecuadas de higiene y seguridad, cuando |as obras artisticas o
proyect os deban realizarse en una ciudad distinta a aquella en que e
trabaj ador tiene su domcilio. ) ) ) )

Articulo 145-G - En los contratos de trabajo de duraci 6n inferior
a treinta dias, |as renuneraci ones se pagaran con |a periodici dad
estipul ada en el contrato de traba%o, pero | os periodos que se
convengan no podran exceder de su fecha de térmno. ]

Articul o 145-H. - Cuando el enpleador ejecute la obra artistica o
proyecto por cuenta de otra enpresa, cual quiera sea |a natural eza
juridica del vinculo contractual, sera aplicable |o dispuesto en |os
articulos 64 y 64 bis de este Codigo. | ) )

Articul o”145-1.- El uso y explotaci 6n conmercial de |la inagen de
| os trabajadores de artes y espectacul os, para fines distintos a
obj eto principal de |la prestacion de servicios, por parte de sus
enpl eadores, requeriréa de su autorizaci 6n expresa. En cuanto a | os
benefici os pecuniarios para el trabajador, se estarad a | o que se
deternmine en el contrato individual o instrunmento col ectivo, segun
cor responda.

Articul o 145-J.- No se podra, de nmanera arbitraria, excluir al
trabaj ador de artes y espectacul os de | os correspondi entes ensayos ni
de | as demas actividades preparatorias para el ejercicio de su
actividad artistica. ) i

Articul o 145-K - Los derechos de propiedad intelectual de los
autores y conpositores, artistas, intérpretes y ejecutantes, en ningun
caso se veran afectados por |as disposiciones contenidas en e
presente Capitulo IV.

Di sposi ciones transitorias

Articulo 1°.- La presente ley entrara en vigencia el dia 1 de
mes subsiguiente al de su publicacién en el Diario Oficial

Articulo 2°.- Facultase al Presidente de |a Republica para que,
dentro del plazo de un afio, nmediante un decreto con fuerza de |ey de
Mnisterio del Trabajo y Previsiodn Social, dicte el texto refundido,
coordi nado y sistematizado del Cbdi go del Trabajo."

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto
pronul guese y || évese a efecto cono eﬁ de | a Republica
_Santiago, 16 _de agosto de 2003.- Rl CARDO LAGOS ESCOBAR
Presidente de |a Republica.- R cardo Solari Saavedra, Mnistro de
Trabajo y Prevision Social . o
Lo que transcribo a usted, para su_conocimiento.- Saluda a usted,
Yerko Ljubetic Godoy, Subsecretario del Trabajo.
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